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Забота

Они наравне со всеми

Социальная поддержка студентов-контрактников

Выполняя поручение Президента Российской Федерации Д.А. Медведева,

руководством вуза были зафиксированы размеры оплаты за обучение. Так, для

ранее поступивших студентов очной формы обучения стоимость зафиксирована на

уровне обучения в 2008/2009 учебном году.

Для студентов, поступивших в 2009 году на 1 курс, стоимость обучения увеличена на 7%, а в

2010 году будет увеличена на 10% с учетом инфляции, величина которой определена на

основании Федерального закона от 24 ноября 2008 года № 204-ФЗ «О федеральном бюджете

на 2009 год и на плановый период 2010 и 2011 годов».

Кроме того, в качестве мер по социальной защите студентов-контрактников ученый совет

существенно снизил требования к успеваемости для желающих перевестись на бюджетную

форму обучения. И теперь они таковы:

– наличие вакантных бюджетных мест;

– две сессии подряд сданы на «отлично» и «хорошо»;

– за последние две сессии оценок «хорошо» было получено не более трех;

– оценки «удовлетворительно» за весь период обучения отсутствуют.

Напомним, что до этого при переводе было необходимо сдать на «отлично» четыре сессии

подряд.

За период с 1 сентября 2008 года по настоящее время на бюджетную форму обучения было

переведено в общей сложности 63 студента-контрактника, в том числе: 27 человек – в

ВолгГТУ, 23 человека – в ВПИ (филиал в г. Волжском), 8 человек – в КТИ (филиал в г.

Камышине) и 5 человек – со среднетехнического факультета КТИ.

Для студентов-контрактников реализуются и другие меры социальной поддержки:

– премии за общественно-полезную практику (ВБ);

– премии старостам (ВБ);
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– стипендии Главы администрации Волгоградской области «золотым медалистам» (обл.

бюджет), 1100 руб./мес.;

– стипендия областного комитета Профсоюза работников народного образования и науки РФ

(проф. бюджет), 600 руб./мес.;

– материальная помощь (проф. бюджет) – от 500 до 1500 руб.;

– единовременное пособие по рождению ребенка.

В общежитиях университета по состоянию на 1 января 2010 года проживают 230

студентов-контрактников. Оплата за проживание, в соответствии с приказом ректора № 340

от 28 августа 2009?г., для студентов данной категории составляет 250 руб., что по сравнению

со сторонними в несколько раз меньше (сторонние – 800 руб.).

Оздоровительная работа

Студенты-контрактники на общих основаниях отдыхают на базе спортивно-оздоровительного

лагеря. Так, в летний период 2008 года приобрели льготные (стоимость 300 руб. за 15 дней)

путевки 6 человек, и порядка 15 человек летом 2009 года.

Студенты-контрактники имеют право приобретать оздоровительные путевки на

Черноморское побережье по льготной цене (цена снижается по сравнению с рыночной в

результате проведения открытых конкурсов и аукционов). На каждый заезд (всего заездов

10) выделяется порядка пяти дополнительных платных путевок для

студентов-контрактников.

М.М. Матлин, 

проректор по учебной работе.

Эдгар Айвазян, 

зам. председателя ППО 

студентов. 
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