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Ликбез

Есть к чему стремиться

Продолжаем рассказывать о том, какие бывают стипендии. Сегодня речь

пойдет об именных вознаграждениях.

Стипендия главы администрации Волгоградской области

Претендентами на получение этой стипендии являются выпускники общеобразовательных

учреждений, закончившие их с золотой медалью и выдержавшие вступительные экзамены в

высшее учебное заведение Российской Федерации. Стипендия выплачивается ежемесячно из

средств местного бюджета, помимо стипендии учебного заведения и стипендий иных

организаций (независимо от их размеров). Она составляет размер минимальной месячной

заработной платы, установленной законодательством РФ на момент обучения.

Стипендия главы администрации Волгоградской области выплачивается при условии сдачи

экзаменационной сессии:

– на «хорошо» и «отлично» в течение первого года обучения;

– на «отлично» в течение второго года обучения.

Стипендия города-героя Волгограда

Она присуждается в качестве поощрения аспирантам, студентам высших учебных заведений

Волгограда, проявившим себя:

– в общественной жизни учебного заведения;

– в общественной жизни города;

– в деятельности молодёжных общественных организаций;

– в городских массовых мероприятиях, посвященных культурному и духовному развитию,

патриотическому воспитанию подрастающего поколения, пропаганде здорового образа

жизни в подростковой и молодёжной среде.

Студенты-номинанты этой стипендии должны обучаться по социально значимым для

развития города специальностям и показывать «отличные» и «хорошие» знания по учебным

предметам, активно участвовать в научно-исследовательской работе.

Кандидатуры на присуждение стипендии выдвигаются:

– комитетом по делам молодёжи;

– учёным советом вуза;

– молодёжными общественными организациями.

Документы на кандидатов, желающих получить стипендию города-героя,

направляются в комитет по делам молодёжи не позднее 1 августа и включают:

– характеристику на кандидата на стипендию;

– выписку из протокола заседания учёного совета вуза; правления молодёжной

общественной организации,

– выписку из протокола студенческого комитета или студенческого, ученического

профсоюзного комитета учебного заведения.

Стипендия устанавливается в размере 3-х минимальных размеров оплаты труда. 

Необходимо, чтобы студент обучался в учебном заведении не менее 2-х семестров.

Стипендия выплачивается в течение одного учебного года (с июля текущего года по июнь

следующего года) комитетом по делам молодёжи ежемесячно за счёт средств бюджета

города.

Продолжение следует.
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